
 

Auto Avaliação de Estágio 
 

Empresa:  
 

Estagiário avaliado:  
 

Horário de estágio:  

FAÇA UMA AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DO ESTAGIÁRIO 
Escreva números de 1 a 4 p/ avaliação (1) Ruim (2) Regular (3) Bom (4) Muito bom 

 

1- Assiduidade  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

2- Pontualidade 
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

3- Respeito a liderança  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

4- Vocabulário adequado  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

5- Respeito aos colegas de trabalho  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

6- Iniciativa nas ações diárias 
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

7- Cumprimento das tarefas e/ou metas 
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

 8- Organizado nas tarefas 
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

9- Dinâmico (a)  nas tarefas  

MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

10- Vontade de aprender novas tarefas  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

 

1- Frequência / Aula e Mentoria  

MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

2- Participação / Aula – Atividades  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 

3- Jornada do vencedor / Engajamento  
MÊS  JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

 
 
 
 
 
 

Veja abaixo como usar esta auto avaliação: 
1º Passo: Primeiramente use o campo da esquerda de cada item para colocar sua auto avaliação (notas de 1- a 4) 
relacionado ao mês, em vigência. Preencha no mês toda a numeração, ou seja, de 1 a 10 para as ações no estágio e de1 
a 3 para as ações do curso que está realizando;  
2º Passo: Entre na Jornada /Painel de Conhecimento e clique no Botão AVALIAÇÃO MENSAL DE ESTÁGIO para enviar 
sua auto avaliação, ou seja, todas as notas que você preencheu em seu papel, preencha no formulário. Observe o prazo 
até o dia 25 de cada mês. 
3º Passo: Assim que receber a nota do supervisor anote todas elas sempre a direita do auto avaliação que você fez 
anteriormente; 
4º Passo: compare as notas e faça mudanças comportamentais que se façam necessárias. Use a Mentoria para tirar as 
suas dúvidas. O seu crescimento profissional vem das melhorias constantes feitas mês a mês. 


